
Calendario de las Escuelas de la Ciudad de Asheboro 2011 ‐ 2012 
Revised 7/14/11

Julio 2011 Julio Enero 2012
D L M M J V S 4 Día Festivo S M T W T F S

1 2 1 2 3 4 5 6 7
3 4 5 6 7 8 9 Agosto 8 9 10 11 12 13 14
10 11 12 13 14 15 16 17 Los empleados se reportan 15 16 17 18 19 20 21
17 18 19 20 21 22 23 17‐19, 22‐24 Días Laborales 22 23 24 25 26 27 28
24 25 26 27 28 29 30 25 Primer día de Escuela 29 30 31

Septiembre

Agosto 2011 5 Día Festivo Febrero 2012
D L M M J V S D L M M J V S

1 2 3 4 5 6 Octubre 1 2 3 4
7 8 9 10 11 12 13 6 Periodo final de calificación de 6 semanas5 6 7 8 9 10 11
14 15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 17 18
21 22 23 24 25 26 27 Noviembre 19 20 21 22 23 24 25
28 29 30 31 11, 24‐25 Días Festivo 26 27 28 29

21 Periodo final de calificación de 6 semanas
23 Día Laborales

Septiembre 2011 Marzo 2012
D L M M J V S Diciembre D L M M J V S

1 2 3 23, 26 Días Festivo 1 2 3
4 5 6 7 8 9 10 27‐30 Vacación/Salida Anual 4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17 11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24 Enero 18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 2, 16 Días Festivo 25 26 27 28 29 30 31

13 Periodo final de calificación de 6 semanas
17‐18 Días Laborales

Octubre 2011 Abril 2012
D L M M J V S Febrero D L M M J V S

1 20 Vacación/Salida Anual 1 2 3 4 5 6 7
2 3 4 5 6 7 8 8 9 10 11 12 13 14
9 10 11 12 13 14 15 Marzo 15 16 17 18 19 20 21
16 17 18 19 20 21 22 1 Periodo final de calificación de 6 semanas22 23 24 25 26 27 28
23 24 25 26 27 28 29 2 Día Laborales 29 30
30 31

Abril

6 Día Festivo
Noviembre 2011 9‐13 Vacación/Salida Anual Mayo 2012
D L M M J V S 20 Periodo final de calificación de 6 semanasD L M M J V S

1 2 3 4 5 23 Día Laborales 1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12 6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19 Mayo 13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26 28 Día Festivo 20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 27 28 29 30 31

Junio

8 Ultimo día de escuela

Diciembre 2011 11‐12 Días Laborales Junio 2012
D L M M J V S Días Festivos D L M M J V S

1 2 3 Días Laborales 1 2
4 5 6 7 8 9 10 Días Laborales Laborales 3 4 5 6 7 8 9
11 12 13 14 15 16 17 Vacaiones/Salida Anual  10 11 12 13 14 15 16
18 19 20 21 22 23 24 *Días Laborales Protegidos 17 18 19 20 21 22 23
25 26 27 28 29 30 31 24 25 26 27 28 29 30



Los Procedimientos para Cerrar la Escuela por Motivo al Mal Tiempo 
 
1. La Superintendente va a contactar las agencias y departamentos apropiados para obtener pronta 

información sobre si las condiciones para conducir pudiesen ser peligrosas. 
 
2. Dependiendo de la hora y gravedad del mal tiempo, la Superintendente hará todo un esfuerzo por anunciar 

la decisión de cerrar la escuela alrededor de las 6:00 p.m. para el próximo día escolar y a las 6:15 a.m. en 
caso de que sea necesario hacer una decisión de cerrar por la mañana. 

 
3. Además de anunciar esta información en el sitio oficial del Web de las Escuelas de la Ciudad de Asheboro 

www.asheboro.k12.nc.us, esta información también estará disponible por los siguientes medios 
informativos: 

 
  RADIO WMAG - 99.5 FM   TV-WFMY (Canal 2) 
  RADIO WZOO - 710 AM   TV-WGHP (Canal 8) 
  RADIO WKXR - 1260 AM   TV-WXII (Canal 12) 
  RADIO WZTK – 101.1 FM  TV-WXLV (Canal 45) 
  RADIO WKRR – 92.3 FM 
  RADIO WKSI – 98.7 FM 
 
4. Si la escuela debe salir temprano durante el día, habrá una demora de 45 minutos entre la escuela primaria 

y la salida de la escuela secundaria para que los autobuses puedan hacer sus recorridos dobles.  
 
5. Especialmente cuándo ocurre el mal tiempo durante el día, les aconsejamos a los padres que 

escuchen la radio y/o televisión para cuando se anuncie el cierre de la escuela y no ocupar las 
líneas oficiales de teléfono.    

 
 Días para Reponerse Debido al Mal Tiempo 
 
Las Escuelas de la Ciudad de Asheboro deben reponer los días perdidos debido al mal tiempo.  Los días 
generalmente reservados incluyen los Días laborales de maestros y Días de Vacaciones Anuales.  Los días para 
reponerse se utilizarán de acuerdo a la necesidad educativa y el programa de instrucción de las Escuelas de la 
Ciudad de Asheboro.  Los estudiantes, padres y empleados deben planear apropiadamente.  Días potencialmente 
disponibles para reponerse por el personal y los estudiantes pueden incluir: 
 

Días Laborales  Vacaciones/Salida Anual 
 

Noviembre  23, 2011    Diciembre 27-30, 2011 Abril 9-13, 2012 
Enero 17, 2012    Febrero 20, 2012  
      
      
 
 Horario de Prueba para el 2011-2012 
 
Cada escuela desarrollará un horario para las pruebas de sus estudiantes durante el año escolar.  Los horarios de 
prueba se coordinarán con los horarios de todo el sistema y calendarios, y se someterá a las pruebas generales de 
Carolina del Norte.  
 
 Días de Conferencias 
 
Cada escuela programará un día de conferencia para los padres durante el semestre de otoño y durante el semestre 
de la primavera.  Aconsejamos a los padres que llamen a su escuela para obtener las fechas y horas de 
conferencias. Otras conferencias pueden ser organizadas al ponerse en contacto con la escuela. Son bienvenidas 
todas las oportunidades de hablar sobre el progreso de su hijo/a. 
 

Días Laborales Requeridos 
 
Las Escuelas de la Ciudad de Asheboro asignan los días laborales durante el año.  Las escuelas individualmente 
deben asignar un mínimo de dos días adicionales de trabajo de maestros.  Los directores, en acuerdo con los 
empleados pueden asignar días de trabajo mandatarios.  Días laborales requeridos pueden variar en el calendario y 
en las escuelas según sean necesarios.  

http://www.asheboro.k12.nc.us/
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